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Alroe-Fischer ist

May-Britt
seit 1997 Unternehmerin und
steht Kundinnen und Kunden

besonders dann immer
zur Seite, wenn diese neue
Projekte auf die Beine stellen
wollen. In |hrer Full-Service-Mar-
ken- und Eventagentur hat sie
sich darauf spezialisiert, innova-
tive und einzigartige Konzepte
zu entwickeln, die Produkte am
Point of Sale — also direkt am Ver-
kaufsort — sichtbar, greifbar und
erlebbar machen. Mit viel Sinn
fir Asthetik und Liebe zum De-

SPECIAL

«Wir behandeln Neukunden wie Stammkunden
und genauso umgekehrt! Das stellt Vertrauen,
neue Ildeen und volles Engagement sicher.”

tail verleiht sie jedem Projekt die
groRtmaogliche Individualitat. Sie
arbeitet mit allen Akteuren des
Handels zusammen, mit grofden
Shoppingcentern und Handels-
konzernen genauso wie mit ein-
zelnen Marken und Labels. Dabei
setzt sie auch Pilotprojekte um,
fur die vollig neuartige Raum-,
Shop- und Flachendesigns kreiert
werden. lhren Erfolg verdankt sie
nicht nur ihrer eigenen Kreativitat
und der Fahigkeit den Uberblick
zu bewahren, sondern auch ihrer
Erfahrung im Handelssektor. Al-
les begann mit der Durchfihrung
von Mode- und Designmessen,
zahlreicher Pop-up- und Concept-
Stores sowie saisonaler Promo-
tions und Events. Dadurch hat
sie sich Uber die Jahre ein perfekt
eingespieltes Netzwerk aufge-
baut, was ihr nun besonders zu-
gute kommt: ,,In unserer Branche
geht es vorwiegend um Schnel-

REGISTRIERKASSENPFLICHT

LAUFENDE ARBEITEN MIT DER REGISTRIERKASSA =_ ===

Laufende Arbeiten mit der Registrierkassa
sind der Monatsabschluss (aufRer in Monaten,
in denen kein Betrieb war), die quartalsweise
Sicherung des Datenerfassungsprotokolls auf
ein elektronisches Medium wie eine externe
Festplatte, einen USB-Stick, 0.4., idealerweise

nach dem Abschluss der Kassa am Quartals-
ende. Die Datensicherung muss sieben Jahre
aufbewahrt werden. Zum Jahresende ist der
Jahresbeleg unmittelbar nach Monatsende zu
erstellen. Das ist unabhangig vom Wirtschafts-
jahr gleichzeitig der Monatsabschluss fiir De-

ligkeit und Flexibilitdat. In den
letzten Jahren kam dann noch
Kurzfristigkeit dazu. Gemein-
sam mit unserem zuverlassigen
Netzwerk aus gleichdenkenden,
gleich schnell handelnden und
gleich motivierten Dienstleistern
kénnen wir unseren Kundinnen
und Kunden genau dies bieten.”
Mit der Kanzlei Writzmann ver-
bindet sie eine lange Geschichte,
die bereits mit dem Friseursalon
ihrer Mutter begann. Was sie
besonders schatzt: ,Die Writz-
manns sind immer bemuht, es
ihren Klientinnen und Klienten
moglichst einfach zu machen. Ein
Beispiel dafir ist die kirzlich ein-
gefliihrte  Online-Buchhaltungs-
software. Ich bin viel unterwegs
und kann mithilfe der BMD Go
App Belege direkt mit dem Han-
dy Ubermitteln — flr mich eine
unschatzbare Zeitersparnis,” so
Alrée-Fischer zufrieden.

zember. Fordern Sie Uber Finanz Online einen
Authentifizierungscode an, scannen Sie mittels
der Belegcheck-App den QR-Code des Bele-
ges und geben Sie anschlieRend den Code ein.
Diese Ubermittlung, die zugleich Uberpriifung
ist, hat bis 15.2. des Folgejahres zu erfolgen.
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IST ES ZU SPAT

Wir

lhnen wertvolle
Tipps, welche steuerschonen-
den MaRnahmen Sie auch jetzt
noch ergreifen konnen.

geben

KLEINVIEH MACHT'S

Sogenannte geringwertige Wirt-
schaftsglter, also Investitionen
bis zu einem Preis von 800 € (z. B.
Drucker, Scanner, Modems) kon-
nen noch im Anschaffungsjahr
voll abgeschrieben werden. Aber
auch hoherwertige Anlagenkau-
fe zum Jahresende kdnnen sich
unter Umstanden noch rechnen,
denn der Fiskus gesteht Ihnen

auch noch far am 31.12.2022 in
Betrieb genommene Wirtschafts-
gUter immerhin die Halfte der
Jahresabschreibung zu.

EINNAHMEN-
AUSGABEN-RECHNER

Worauf sollten Einnahmen-Ausga-
ben-Rechner besonders achten?
Einnahmen-Ausgaben-Rechner
kbnnen ihre Gewinne glatten, in-
dem sie die Betriebsausgaben
noch vor dem 31.12.2022 bezahlen
und/oder Rechnungen erst nach
dem 31.12.2022 einkassieren. Zu
beachten ist jedoch ein 15-tagiges

STATEMENT

INWELCHEN BEREICHEN KANN MAN AM EINFACHSTEN STEUERN SPAREN?

Ganz leicht lassen sich zum Beispiel bei Geschaftsessen Steuern sparen — man kann die Vorsteuer ab-
setzen, sofern eine eindeutige Werbewirkung gegeben ist. Bei Werbegeschenken kann man sich in man-
chen Fallen ebenfalls die Umsatzsteuer sparen. Wer aus dem Betriebsvermogen spendet, wird daflr
ebenfalls mit Steuerbegtinstigungen belohnt, z.B. Zuwendungen zu Forschungs- oder Lehraufgaben oder
Geld und Sachspenden in Katastrophenfallen, wenn damit ein Werbeeffekt verbunden ist. ”

Respiro rund um den Jahreswech-
sel fir wiederkehrende Zahlungen.

WEIHNACHTSGELD

Das begunstigte Jahressechstel
der Arbeitnehmer bekommt auch
der Unternehmer. Flir Gewinne bis
30.000 € steht der 15 %ige Grund-
freibetrag, hochstens also 4.500 €
ohne Investitionen zu. Fir den, der
einen hoheren Gewinn ausweist,
lohnt sich der Erwerb von neuen
Anlagegtern (Ubrigens fallen auch
Gebaudeinvestitionen darunter,
nicht aber Pkw) oder bestimmten
beglnstigungsfahigen Wert-
papieren gem. 8§ 25 Pensions-
kassengesetz. In Hoéhe dieser In-
vestitionen kann der Unternehmer
weitere 13 % als investitionsbeding-
ten Gewinnfreibetrag einstreichen.

TEUERUNGSPRAMIE
NUTZEN

Arbeitgeber konnen ihren Mit-
arbeitern durch eine steuer
schonende Moglichkeit gegen
die Teuerung Abhilfe schaffen.
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Die sogenannte Teuerungspramie
kann heuer und im kommenden
Jahr zuséatzlich zu den laufenden
Bezlgen in Hohe von bis zu 3.000 €
abgabenbegunstigt an Dienst-
nehmer ausbezahlt werden. Das
heil3t, dass keine Steuern und
Abgaben anfallen, auch keine So-
zialversicherungsbeitrage und kei-
ne weiteren Lohnnebenkosten.
Konkret konnen den Beschéftig-
ten jeweils 2.000 € auf Basis von
Einzelpramien gewahrt werden.
Weitere 1.000 € pro Jahr sind nur
dann beglnstigt, wenn es eine
lohngestaltende Vorschrift gibt.
Laut Finanzministerium genugt
eine innerbetriebliche Richtlinie,
eine Betriebsvereinbarung oder
der Kollektivvertrag. Als inner
betriebliche Richtlinie gilt eine
schriftliche Vereinbarung mit al-
len Arbeitnehmern oder einer
bestimmten Gruppe von Arbeit-
nehmern. Wichtig ist, dass die
Teuerungspramie nicht eine dau-
erhafte Lohnerhdéhung darstellt
oder anstatt einer anderen bisher
gewahrten Pramie bezahlt wird.

UMSATZGRENZE

Wenn Sie Kleinunternehmer sind
und deshalb von der Umsatzsteu-
erbefreiung profitieren, so sollten
Sie peinlichst darauf achten, dass
Sie die maldgeblichen Umsatzgren-
zen von 35.000 € bzw. 42.000 €
nicht Uberschreiten. Ein einmal-
iges Uberschreiten um 15 % bleibt
noch ohne Folgen. Wenn jedoch

innerhalb der darauf folgenden vier
Jahre ein auch nur geringflgiger
Mehrumsatz erzielt wird, muss
rlickwirkend fir alle Umsatze des
betreffenden Jahres die Steuer
nachgezahlt werden. Far Kleinun-
ternehmer gilt, dass bestimmte
steuerfreie Umséatze nicht mehr in
die Kleinunternehmergrenze von
35.000 € netto eingerechnet wer
den. Dadurch kommt es zu einer
Erleichterung fUr jene Unterneh-
mer, die neben einer grundsatzlich
umsatzsteuerfreien Tatigkeit auch
geringe steuerpflichtige Umsatze
erzielen. Insbesondere bei Arzten
flhrt dies etwa zur Umsatzsteuer
freiheit auch flr nichtérztliche Tatig-
keiten bis zu 35.000 €, da Umsatze
aus arztlichen Tatigkeiten und aus
Hilfsgeschaften die 35.000 € Gren-
ze nicht mehr beeinflussen. Diese
Ausnahme gilt nicht nur fir Arzte
sondern auch fir Zahntechniker,
fur Bausparkassen- und Versiche-
rungsvertreter, flr Aufsichtsrats-
und Verwaltungsratsmitglieder
und Privatlehrer an Schulen die 6f-
fentlich sind bzw. mit 6ffentlichen
Schulen vergleichbar sind.

FORSCHUNG WIRD
GEFORDERT

Fir die Geltendmachung der For
schungspramie ist ein Gutachten
der Osterreichischen Forschungs-
forderungsgesellschaft (FFG) ein-
zuholen, damit die vierzehnpro-
zentige Forschungspramie lukriert

STATEMENT

DIE ARBEITNEHMERVERANLAGUNG DURFEN SIE AUCH NICHT VERGESSEN!

Ihre Arbeitnehmerveranlagung kénnen Sie fir finf Jahre rlickwirkend beantragen. Ende 2022 ist

die letzte Chance das Jahr 2017 einzureichen. Dafir ist es am 32. Dezember definitiv zu spat!

werden kann. Neu ist auf’erdem,
dass die Forschungspramie nun-
mehr auf elektronischem Weg
geltend gemacht werden kann.
Auf Antrag stellt das Finanzamt
vorab eine Forschungsbestati-
gung aus, um Rechtssicherheit zu
gewahrleisten.

LOHNNEBENKOSTEN

Welche Moglichkeiten bestehen
fur Unternehmer und Arbeit-
nehmer gemeinsam, Lohnne-
benkosten zu reduzieren? Der
Abschluss von Lebens-, Kran-
ken- und Unfallversicherungen
fur alle Arbeitnehmer oder be-
stimmte Gruppen ist bis zu 300 €
pro Jahr und Kopf steuerfrei.
Wahrend sich die Arbeitgeber
flr die Ausgaben die Lohnneben-
kosten sparen, kann der Arbeit-
nehmer diese Vorteile sozialver-
sicherungs- und lohnsteuerfrei
einstreichen. \Versdumen Sie
also nicht, noch vor dem Jahres-
ende den gesamten Freibetrag
auszuschopfen. Ahnliches gilt
fur Weihnachtsgeschenke (186 €
pro Kopf und Jahr) sowie die
Betriebsfeier (365 € pro Arbeit-
nehmer und Jahr, allerdings inkl.
etwaiger Betriebsausfllge).

e
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GUT FUR JEDE GELDBORSE

WRITZMANNS
STEUERTIPPS

TIPP

Im Rahmen des Abgabenan-
derungsgesetzes 2022 ist eine
Steuerbefreiung fur kleinere Pho-
tovoltaikanlagen vorgesehen. Ein-
kinfte aus der Einspeisung von
elektrischer Energie aus Photovol-
taikanlagen in das 6ffentliche Netz
sind grundsatzlich steuerpflichtige
Einkinfte aus Gewerbebetrieb.
Einkilnfte aus der Einspeisung von
hochstens 12.500 kWh aus Pho-
tovoltaikanlagen sind steuerfrei.
Bei Uberschreiten dieser Schwel-
le steht eine Befreiung anteilig im
Rahmen eines Freibetrags zu. Die
Befreiung ist auf Anlagen mit einer
Einspeisleistung von 25 Kilowatt-
Peak (kWp) eingeschrankt. Ziel ist,
private Anlagen und die Eigenver
sorgung steuerlich zu entlasten
Gewerbliche Zwecke sind von die-
ser Regelung ausgenommen. Der
Freibetrag bezieht sich auf den ein-
zelnen Steuerpflichtigen. Er steht
nur einmal pro Person zu. Die Be-
freiung erfasst samtliche Einkinf-
te aus der Einspeisung, sofern die
maximale Erzeugungsmenge nicht

Viele unserer Kunden sind mit

” den laufend hinzukommenden

Anderungen unseres Steuer
systems Uberfordert. Wir bei
Writzonann & Partner kimmern
uns darum, dass Sie sich auf
lhr Kerngeschéft konzentrieren
konnen. Wir tun dies ebenso
und das macht uns zu starken

und erfolgreichen Partnern. ,’

Uberschritten wird und ist bereits
abVeranlagung 2022 anzuwenden.

TIPP

Unternehmer kénnen das Offi-
Ticket ab 2022 absetzen. Ohne
weiteren Nachweis kann jeder
Unternehmer 50 % der aufgewen-
deten Kosten flr eine nicht tber
tragbare Wochen-, Monats- oder
Jahreskarte fur die 1. oder 2. Klas-
se fur Einzelpersonen geltend ma-
chen. Der Unternehmer muss nur
glaubhaft machen, dass die Jah-
reskarte auch flr betrieblich veran-
lasste Fahrten verwendet wird, d. h.
zumindest einmal im Zeitraum.
In der Umsatzsteuer ist die Ange-
legenheit schwieriger und ware
der Vorsteuerabzug nur maglich,
wenn ein genauer Belegnachweis
Uber die Fahrten (dhnlich einem
Fahrtenbuch) gefiihrt wird. Einfa-
cher ist es, 50 % des Offi-Tickets
inklusive Umsatzsteuer als Be-
triebsausgabe geltend zu machen.

TIPP

Durch das Abgabendnderungsge-
setz werden bei der Forschungs-

pramie  Erleichterungen  bzw.
Verbesserungen geschaffen. Ins-
besondere wird die Bemessungs-
grundlage um einen fiktiven Un-
ternehmerlohn ausgeweitet, die
Antragsfrist verlangert und eine Teil-
auszahlung ermoglicht. Der Unter
nehmerlohn betragt 45 € pro geleis-
teter Stunde. Die Antragsfrist wird
auf 4 Jahre nach Ende des relevan-
ten Wirtschaftsjahres verlangert.

TIPP

Ab 1.1.2023 ist die Abschaffung der
kalten Progression im Entlastungs-
paket vorgesehen. Die gesetzliche
Regelung sieht so aus, dass die
Grenzbetrage der Progressions-
stufen (abgesehen vom 55%igen
Grenzsteuersatz) sowie negativ-
steuerfahige Absetzbetrage (z.B.
Verkehrsabsetzbetrag und Allein-
erzieher/Alleinverdienerabsetzbetrag
automatisch um zwei Drittel der
Inflation vom Zeitraum Juli bis Juni
ab 1.1. des Folgejahres angehoben
werden. Uber das verbleibende

Drittel wird mittels Gesetzesvor
schlag zu Entlastungsmalénahmen
von Erwerbstatigen und Pensionis-
ten jahrlich individuell entschieden.
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ERFOLGREICHER ABSCHLUSS - ANGELOBUNG - PROKURA

Tina Writzmann konnte glicklicher nicht sein. Nach zwei Jahren intensiver Ausbildung und finf bestande-
nen schriftlichen Prifungen, sowie einer mindlichen Abschlusspriifung, wurde die frisch gebackene Steu-
erberaterin am 11. Oktober 2022 im Niederosterreichischen Landtag von Landeshauptfrau Mag. Johanna
Mikl-Leitner feierlich angelobt. Im Kreise ihrer Familie feierte sie diesen besonderen Meilenstein nach der
bestandenen Prifung in Karnten: , Alle sind sehr stolz auf mich und es ist die eine oder andere Freudentréa-
ne geflossen. Ich bin unendlich erleichtert, dass ich es nun geschafft habe!, erzahlt Tina Writzmann.

Nach dieser herausfordernden Zeit des berufsbegleitenden Lernens, geht es aber gleich weiter flr die
26-jahrige. |hr wurde als Anerkennung fiir diese Leistung und auch um den Generationenweg fortzufih-
ren, die Prokura der Kanzlei Writzmann & Partner erteilt. Das bedeutet natirlich, dass noch viel weiter
gelernt werden darf, namlich an der Seite ihres Vaters, Mag. Gerhard Writzmann, der sich ganz besonders
auf diese Aufgabe freut: ,Das Schonste am Unternehmertum ist, etwas Sinnvolles zu schaffen und das
Uber mehrere Generationen. Ich bin sehr dankbar daflr, dass meiner Frau und mir das gelungen ist. Wir
sind sehr stolz auf unsere Tochter Tina!”

Qn
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arkeit in den Writzmannn News die méannliche Sprachform verwendet wird

Wir méchten darauf hinweisen, dass aus Grinden der leichteren Les

Samtliche Ausflhrungen gelten nattrlich in gleicher Weise fir die weibliche
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